Umsetzung des Leitbildes (Zuordnung griin: NW und IT, blau: International, rosa: Kultur und Soziales Lernen

Leitbild

Schulische Konzepte und
Projekte

Konkretisierung der Ma3nahmen

Wer und wann?

Mit Profil Glanzen!

o fruhe Profilierung
e Begabungen fordern
von Anfang an

e Schule trifft Praxis

e Wahl von Profilen in
Klasse 5

e Profilunterricht in Klassen
5+6

o profilaffine Ausflige,
Workshops, Projekte, AGs

Naturwissenschaften, Kultur,
International, IT und Medien

Zoo Duisburg,
Phanomania,
Explorado

Tanzprojekt Bilitza Klasse 6,
Theaterauffuhrung Klasse 5,
Theaterfuhrung, Theaterstick in engl.
Sprache Klasse 6

Workshops "Festung Europa" (Tanz und
fernostliche Kampfkunst)

Kooperation mit dem Konfuzius-Institut
Duisburg

Herr F. Kipp
jahrliche Wahl bei
der Anmeldung

Profil-FL (je 2 Std.
plus im
Stundenplan)

Besuche
regelmafig mit KL
und oder Profil-
LuL,
Auffihrungen vor
den Sommer-
Ferien jahrlich mit
Profil-/FL”

Frau Mduller-
Normann

Frau Hoppe Frau
Breymann- Mbitse
(Curriculum des
Intern. Profils in




Profilvertiefung oder
Neuorientierung Klasse
7 bis 8

FortfUhrungsmaoglichkeiten
der Profilschwerpunkte im
AG-Bereich

Biber Wettbewerb

Computer-AG

Tier-AG
darin: Projekt ,Duisburg summt*

Singkreis/Gitarrenschulung

English Club

Nature of Science
Schulsanitater AG

Lego Robotik
Computer-AG

AG Buhnentechnik
Theater-AG,

Breezy Brass Band
Schiulerzeitung-AG (ruht)
Chinesisch-AG
Rechtskunde-AG

der Entwicklung)
Herr Curuvija, 1x
pro Jahr

Frau Rejek,
fortlaufend

Frau Bloch und
Frau Laghanke
(fortlaufend)

Herr Pal}
(fortlaufend)
Frau Brauer (seit
2022 fortlaufend,
wenn moglich)

Zustandigkeiten:
s. GVP
AG-Angebote 1x
pro

Woche

Frau Mduller-
Normann,
Rechtsanwalt
Kohlhaas (jahrlich)




und

Personliche Entfaltung
und individuelle
Entwicklung

Starkung von
Begabungen und
Forderung
(hochbegabter) Kinder
und Jugendlicher

FortfUhrung der
Profilschwerpunkte im
Wahlpflichtangebot
Angebote im WP | Bereich
abKI. 7

Angebote im WP II-Bereich
abKI. 9

Starkung der
interkulturellen Kompetenz
und Verbesserung der
Sprachkenntnisse durch
hohere Motivation

Fahrtenkonzept

FortflUhrung der
Profilierung in der
Oberstufe

Chinesisch, Franzosisch, Latein

Biomed

Junior Ingenieur Akademie
Medienakademie
Informatik

European Studies

s. Fahrtenprogramm

Vokabelolympiade Mittelstufe

uber die Facherwahl

Physik, Chemie, Biologie (alle Kurse
auch als LK) Projektkurse Mathe-Physik
und Schuler-Ingenieur-Akademie,
Informatik

Literaturkurse, Musik, Kunst

Chinesisch neu einsetzend, Spanisch

s. GVP und
Fahrtenprogramm

Frau Razeq
1x pro Jahr




Anstreben von Excellenz

exklusive
Bildungsangebote

Bildungsvorteile schaffen

neu einsetzend, Japanisch neu
einsetzend, Englisch, Latein, Franzdsisch

Zertifikate

MINT EC

DELF

Cambridge Certificate
HSK

Teilnahme von SuS an MINT Camps

Projekt Meet and Code: Wir fordern Ihr
Event "Jede(r) kann programmieren
lernen! — Mit Foldio und Calliope mini
erzahlen Girls ihre kreativen
Geschichten"!

Kooperation mit dem Institut fur
Jugendmanagement

,Digitale Exit Games — Mit Mathematik
ans Ziel!" (Kooperationsprojekt mit der
Universitat Duisburg Essen

Latein und
Franzosisch je
nach Anwabhl

Je nach Interesse
begabter SuS
(Ansprache durch
FL)

unregelmafig, je
nach Interesse
2021
(Ausschreibung)
Wiederholung,
wenn Angebot

Frau Ruken
anlassbezogen

Herr Sprutten,
Frau Kamps
jahrlich in versch.
Jahrgangen, unter




unterschiedliche
Drehtiirmodelle

In allen Fachern, in denen besondere
Leistungen erzielt werden

In allen Fachern, in denen besondere
Leistungen erziel werden

Teilnahme
anderer Schulen

Frau Kocaman
(Workshops
wechselnd
jahrlich) in
Kooperation mit
versch. Kultur-
Institutionen

Frau Hoppe und
Frau Breymann-
Mbitse

Frau Hoppe

Frau Ruken und
Frau Hoppe

Frau Weil}

Frau Riken
Herr Gebhardt
jeweilige
Koordinatorin/
Koordinator

Herr Gebhardt
Frau Riken




Schnupperstudium an der
Universitat Duisburg Essen

Teilnahme an
Wettbewerben

Mathematik-Olympiade
Kanguru-Wettbewerb

Mathetreff Online Teamwettbewerb
Boyaiteam

Mathe im Mai

Mathe im April

Lego Mindstorm Wettbewerb
zdi-Roboterwettbewerb

World Robot Olympiade (WRO)
Chemie-Knobelwettbewerbe der BR
Chemie AG: Wettbewerbe und mehr
Nature of Science

Freestyle Physics

»~Jugend testet*

Informatik Wettbewerbe (Biber s.0.)

s. GVP
Teilnahme erfolgt
regelmafig

2018 - 2020

Frau Kocaman

jahrliche
Teilnahme
jahrliche
Teilnahme

pausiert in
Pandemie




Schulische Unterstitzung

benachteiligter SuS

Teilnahme am Planspiel Borse (Sek. Il)

Anmeldung Lernferien (2x pro Jahr)

Forderunterricht in allen Hauptfachern

einmalig

Frau Bork,
fortlaufend, wenn
mdglich

Frau Razeq

Frau Skosples, 1x
pro Jahr

Frau Brauer,
fortlaufend

Frau Habel

Frau Habel
Je nach Fach:
FSA jahrlich,
Ortslehrkrafte
gelegentlich

Lehrkrafte Sowi

Herr Gebhardt
Frau Ruken
jahrliche
Anmeldung
mdglich

Frau Riken




Beantragung Stipendien (Ende der
Schulzeit, in besonderen Fallen auch
wahrend der Schulzeit)

Schduler helfen Schulern

Schulerbibliothek
Abitur-Vorbereitungsraum

Talentscouting

Lerncoaching

»Endspurt“-Programm (aktuell nicht aktiv)

Projekt ,Sprachliche Potenziale starken
in Duisburg Meiderich” (liegt auf Eis
vonseiten der Stadt)

Sprachférderprojekt (jahrlich neu
beantragt) Erprobungsstufe

Schreibwerkstatt, Erprobungsstufe

Frau Mduller-
Normann
Stundenplaner,
fortlaufend,
abhangig von
Ressourcen

Frau Riken
Herr Gebhardt
Frau Dr. Wahser

Frau Weil}
Frau Males

Herr L. Downey
Herr Gebhardt
Frau Weil}
Frau Istarbadi

(fortlaufend)

Frau Schwenk
Frau Males

Frau Riken
Frau Muller-
Normann

Frau Luciani




Forderung von digitaler

Kooperationen mit
starkenden Institutionen

Starkende
Veranstaltungsformate

Patenkonzept fur gefliichtet SuS

Kooperation mit ,Arbeiterkind®
InteGREATer e.V.

Institut fur Jugendhilfe

Wir sind MAX!

Sommerkonzert

Auffihrungen von Tanz- und
Theatergruppen in der Schule und bei
Kooperationspartnern

Kunstausstellungen

Lernen25

Schulinterne Arbeitsgruppe IT und

Frau Willemsen

Frau Habel
Frau Falke
SV

Frau Schwenk
Frau Dr. Wahser
Frau Males

Frau Ruken/
Beratungsteams

Frau Ruken
Frau Muller-
Normann

Herr Kappen
Frau Kocaman
Frau Muller-

Normann

Frau Gorny
Herr Knichel

Herr Kuhlen
Frau Weil}




Kompetenz im Sinne
einer Vermittlung von
Kompetenzen der
Zukunft

Entwicklung zu
selbststandigen,
selbstverantwortlichen
Menschen

e Digitale
Unterrichtentwicklung

» Ubergangsgestaltung
Schule und Beruf

Berufs- und Studienorientierung
(auch auferhalb der
Standardelemente KAoA)

Unterrichtsentwicklung

Referenzschule im Netzwerk
»<Zukunftsschulen NRW*: Thema digitale
Unterrichtsentwicklung

Kooperationen mit Unternehmen (Hexion
(Berufsfelderkundungen), Caramba
(Angebot Lehrer-FB und Betreuung
Facharbeiten), ThyssenKruppSteel
Europe (Schuler-Ingenieur-Akademie)),
Universitaten (Uni Duisburg-Essen
(Schnupperstudium s.o.), Universitat
Osnabrick (wissenschaftliches
Arbeiten)), Kooperation mit Institutionen
(Barmer Ersatzkasse, DEBEKA (Training
Assessment-Center), Agentur fur Arbeit
(Berufsberatung))

Praktikerabend

Frau Weil}

Frau Weil}

Frau Ruken
Wenn die
Netzwerkarbeit
erfolgreich
beendet wurde,
wird das Thema
variieren
(voraussichtlich
Ende 2022)

jahrlich,
fortlaufend,
Angebot FB fur
LuL noch nicht
genutzt

findet 1x pro Jahr
statt
(Umstrukturierung




MP Event

(Schulergenossenschaft)
(geschlossen aus Pandemie-
Grinden und
Nachwuchsmangels)

Rotary meets School (Rotarier stellen
ihre Berufe vor)

Mentoring (in der Entwicklung) koordiniert

in der Schule und unterstutzt von
ehemaligen SusS,

Zertifizierung einer Lehrkraft zum
Lerncoach

Hochschulmarkt

Teilnahme an Wettbewerben: Digiyou,

Unterstutzung von schulischen
Veranstaltungen

Produktion von Erklarfiimen

Kooperation mit Noweda

2022 aus
personellen
Grinden)

letztmalig 2020
(pandemiebedingt)

Herr Gebhardt
Konzept liegt seit
2019 vor,
Vernetzung mit
Praktikerabend in
Planung

Herr Gebhardt

Frau Breymann-
Mbitse, 1x pro
Jahr

Frau Sudek




und

Demokratisierung von
Schule

Schule als Lebensraum

Sporthelferausbildung

Kommunikation der
Schulgemeinde

Schulpflegschaft

regelmafige Treffen der Schulpflegschaft
mit der Schulerschaft

regelmaige Treffen und kontinuierlicher
Austausch der Eltern mit der Schulleitung

Engagement der Schulpflegschaft fur
Belange von Eltern und Kindern im
Stadtteil (AKSUS, Burgerverein, etc.)

Beteiligung von Eltern an schulischen
und aulerschulischen Veranstaltungen

Angebote von Eltern im AG-Bereich
Teilnahme COWISE (QualLis)
Knowledgecafé, Eltern und KL Klassen 5

regelmaidiger Anschreiben der
Schulleitung an SuS, Eltern und LuL Uber
Aktuelles

Frau Willemsen
Frau Weygandt,
Start 2022

Herr Fitzner,
pandemiebedingt
nicht mehr
regelmalig

Frau Ruken
Herr Fitzner,
anlassbezogen

Herr Fitzner

Herr Fitzner

Alle
Schulpflegschafts-
mitglieder

Frau Rejek

Herr F. Kpp

Herr Fitzner,
Projektzeit 1 Jahr
ab Februar 2022




Schulpflegschaft, Kollegium, SuS

Schulervertretung

e Feedback-Kultur

Neujahrsball der Oberstufe

Halloween-Party der Erprobungsstufe

Unterstutzung bedurftiger Menschen im
Stadtteil

.Frag Ruken®

Oberstufenausschuss

RegelmalRiger Austausch SV-
Schulleitung

AG Schiulerfeedback

Nutzung von EDKIMO (anlassbezogen)

EinfUhrung regelmafiger Evaluationen

Frau Riken

SV
Frau Dr. Wahser,
1x im Jahr

SV
Herr F. Kipp, 1x im
Jahr

SV

Frau Ruken
SV (im Rahmen
der Schilerrats-
Sitzungen)

Frau Dr. Wahser

Frau Riken
SV

Herr Stiven-
Moska, seit 2019
fortlaufend

Herr Stiven-
Moska und Herr
Muth




Klassenrat

Wohlfuihlen als
Voraussetzung fur gute
Leistungen

Gestaltung der Schule

Gesundheitsforderung

alle Klassen ab Stufe 5

Kunst der Schilerschaft im Gebaude

Gestaltung von Wanden im Gebaude
Mitgestaltung des Schulhofes,
Arbeitsgruppe Schulhof-Gestaltung

Kooperation mit Kinstlern des Stadtteils

Arbeitsgruppe ,Gesundes Essen”

Projekt fitdfuture: Gesundheitsforderung
fur Schulerinnen und Schuler (einzelne
Module: s. Anlage Schulprogramm)

Sport AGs (Fuf3ball und Volleyball
(aktuell nicht mehr)), AG Kanu-Tage

Verwendung der COPSOQ Ergebnisse

Herr Gebhardt
Herr Muth

Herr Muth
Klassenleitungen
und PK LuL

Herr Knichel
Frau Gorny

Herr Knichel

Frau Riken
s. GVP

Herr Knichel

Frau Bleckmann
Frau Muller-
Normann

Frau Bleckmann,
seit 2020
fortlaufend

Herr T. Kipp
Frau Kamps
Herr Kubler




zur Starkung des sozialen Miteinanders

Proaktive Schulgestaltung (Pravention
herausfordernden Verhaltens), Raum-
und Schulhofgestaltung

Arbeitsgruppe
Hausordnung/Schulhofgestaltung
(gemeinsam mit Eltern und SuS)

Mediation

Schulsanitatsdienst

Bio-Caterer

Hausaufgabenbetreuung und
Freizeitangebote

Lehrerrat
Frau Ruken
erweiterte SL
Kollegium

Frau Kamps, seit
2021 zu
genannten
Schwerpunkten

Frau Kamps
Herr Knichel
Frau Huckewitz
Herr L. Downey,
Sommer 2021-7?

Frau Maal, nach
Bedarf

Frau Bleckmann,
fortlaufend

Frau Muller-
Normann

Frau Muller-




Uber-Mittag-Betreuung

Beratungsangebote

Kooperationen zur
Erweiterung des
Bildungsangebotes und
Austausches

Streitschlichter

Regelmalige Sprechstunden der
Beratungslehrerinnen

Interkulturelle Beratung

AKSUS

Bildungsforum

Kulturzentrum Kiebitz

Tanzwerkstatt U. Weltike/Bilitza
(Angebote im Bereich Tanz und Theater)
Polizei (Crash-Kurse)

Sportvereine (Meidericher Tennisclub,
Tischtennisverein und MSV Hockey)
(Unterbrechung Vereinssport durch
Pandemie)

in der Entwicklung, SuS der Klassen 6
und 7, Schulhof Werner-Wild-Stral3e

Jugend debattiert

Ausstellungen zu politischen und

Normann
Herr F. Kipp
AWO

Frau Jeromin
Frau
Schmidtmann

Frau Kocaman

s. GVP,
regelmalige
Treffen und
nutzen der
Angebote

Herr Muth

Frau Falke
Frau Ruken
Frau Kamps
Start: Schuljahr
22/23

Herr Stlven-
Moska

Herr Gebhardt
Herr Muth, 1x pro




Akzeptanz und Toleranz
Diversitat und
Weltoffenheit

Unterstltzung des
politischen Engagements
der Schulerschaft

Auswahl an Projektkursen
zur Starkung von Toleranz
und Reflexion (je nach
Anwahl)

geschichtlichen Themen (u.a.
Menschenrechte, Mauerfall)

Auschwitz-Projektkurs (,Erinnern
ermdoglichen®)
Projektkurs Menschenrechte und China

Benimm-Projektkurs

Krakau-Reise: Auschwitz-Fahrt

Kooperation Hereros

Schule-Stadotteil-Projekt ,Spurensuche*

Projekt fur alle Stufen aus
Integrationsmitteln ,Heimat oder Festung
Europa“

Jahr

Herr Muth
Frau Huckewitz,
anlassbezogen

Frau Speck
Herr K. Downey

Frau Breymann-
Mbitse

Herr Gebhardt
Frau Riken

s. oben, 1x pro
Jahr

Frau Speck,
Kooperation aus
AnC-Mitteln bis
Ende 2022

Herr Muth,
fortlaufend seit
2018

Frau Ruken




Erinnerungskultur

Erasmus+ Schule

Aktionsprogramm fur
sexuelle
Selbstbestimmung und
Toleranz gegenuber
Transgender

Sozialkompetenztraining

Diverse Schileraustausche
Partnerschulenin I, N, CZ, IRL, N, China

Veranstaltungen, SV-Aktionen,
Expertenbefragungen

Schulhymnen Workshop (Kooperation mit
Hero Society) Klassen 9

Workshop ,Geschlechtliche und sexuelle
Vielfalt* (Kooperation mit Verein Dissens,
Frau Haskamp) Klassen 8

Workshop Homophobie (Kooperation mit
Burak Yilmaz und Abdul Khader Chahin)
Klassen 7

Klasse 5 und 6

Kooperation ,Duisburg schlagt keiner*

Streitschlichter AG

Frau Muller-
Normann, 2020
bis Ende 2022

ausgesetzt seit
2019 aus
Pandemie-
Grunden

Frau Speck

Frau Willemsen
Juni — Oktober
2022, da aus AnC
Mitteln finanziert

Frau Maaf}

Frau Maal}
Frau Schwenk
Frau
Schmidtmann




Gleichberechtigung

Fortsetzung des
Sozialkompetenztrainings
in der Mittelstufe

Kooperation mit der
Forderschule ,Am
Ronsbergshof”

Angebote zur Starkung
von Madchen / Jungen
(aktuell keine Jungen-AG)
(geschlechterhomogen)

Gemeinsame Durchfuhrung des
Sportfestes an der Férderschule

AGs ,Empowerment fur Madchen®
Veranstaltungen, Aktionen

Frau Falke
Herr Muth
Herr Schmitz
Frau Maal}

Frau Laghanke
(Padagogik LK),
1x im Jahr

Frau Weygandt
Frau Speck
Frau Willemsen




